
Faits saillants #7 
en suivi de l’ADD du 8 avril 2025 

 

 
Litige d’interprétation concernant le dépassement de tâche éducative et 
congé en bloc 
Le Centre de services scolaire a changé sa position quant à la rémunération de la 
tâche éducative supplémentaire réalisée par le personnel enseignant qui 
bénéficie d’un congé sans traitement ou d’une retraite progressive sous forme de 
bloc.  Le syndicat va faire les actions nécessaires pour faire valoir les droits du 
personnel enseignant. 
 
 
Calendrier scolaire 
Le syndicat a présenté les résultats de la consultation du calendrier scolaire.  Il y a 
eu des échanges avec les Services éducatifs.  Nous sommes toujours en attente 
du dépôt. 
 
 
Surveillance de courriel des mises en candidature 
Le processus d’élection pour le Conseil exécutif syndical sera lancé bientôt.  
Surveillez vos courriels pour les détails et le formulaire de mise en candidature.  
Cette année, les postes en élection sont : 
 
La personne 

o à la présidence pour un mandat de 3 ans; 
o conseillère ou au préscolaire et au primaire au poste #1 pour un mandat de 

3 ans; 
o conseillère au secondaire au poste #1 pour un mandat de 2 ans; 
o conseillère à la formation professionnelle et à l’éducation des adultes pour 

un mandat de 3 ans. 
 
 
Activité sociale de fin d’année 
Cette année, le départ à la retraite des membres du syndicat sera souligné 
différemment, seulement avec les personnes retraitées et quelques invités.  Afin 
de permettre à tous les membres de se rassembler et de célébrer la fin de l’année 
scolaire, après consultation des personnes déléguées, le syndicat invitera les 
membres à une activité sociale le 19 juin prochain.  Breuvages, hot-dog et 
surprises seront au rendez-vous.  Réservez quelques minutes pour venir relaxer un 
peu en bonne compagnie. 

  



 
L’Aut’Journal 
La dernière copie en version papier est en circulation.  Le syndicat a cessé son 
abonnement papier et l’a remplacé par l’abonnement numérique.  
Édition d'avril 2025 
 
 
Offensive professionnelle et pédagogique 
Il y a eu une présentation des différents éléments qui balisent l’intégration des 
élèves HDAA.  Dans le cadre de l’offensive, le syndicat s’efforce à dénoncer les 
mauvaises pratiques dans le but de faire respecter les différents encadrements.  
Une synthèse de la présentation sera rendue disponible sous peu en ce qui 
concerne la politique de notre Centre de services pour l’intégration des élèves 
HDAA. 
 
 
Projets de loi 
Le gouvernement a un appétit très fort à vouloir encadrer davantage notre 
profession.  Les projets de loi 47, 89, 94 et le code d’éthique en sont quelques 
exemples.  Une synthèse a été faite lors de l’ADD.  Dans la prochaine édition du « 5 
minutes », ces différents projets de loi seront abordés. 
 
 
Gestion axée sur les résultats 
Le syndicat a dénoncé différentes dérives de ce principe de gestion.  Certaines 
personnes déléguées nous ont rapporté des faits (note minimale, questions de la 
direction, demande de prioriser certains apprentissages, etc.).  N’hésitez pas à 
communiquer avec nous si vous avez des situations semblables à dénoncer. 
 
 
Vous désirez obtenir de l’information ou des précisions sur l’un ou l’autre de ces 
sujets?  N’hésitez pas à communiquer avec nous : 418-662-7692.  Il nous fera 
plaisir de répondre à vos interrogations. 
 

https://www.lautjournal.info/les-medias-dependants-aux-sondages/

